
 अनुसूची-२  

(दफा १४(२) सगँ सम्बन्धित) 

न्िक्लाजङु गाउपँान्लका 

गाउ ँकार्यपान्लकाको कार्ायलर् 

रन्ि, पाचँथर 

करार सेवाको लागि दरखास्त फारम 

क.  उम्मेदवारले दरखास्त फाराम भरकेो पद सम्बन्धी गववरण: 

न्िज्ञापन नं.  पद: सेिा: सिूह: 

उप-सिूह तह पररक्षा केधर : 
 

ख. उम्मेदवारको वैयगिक गववरण:  

उम्िेदिारको 
नाि, थर 

नेपालीिा : 

( अंगे्रजी ठुलो अक्षरिा)  

नागररकता नं.: जारी गने न्जल्ला: जारी न्िन्त: 

स्थार्ी ठेगाना 

क. प्रदेश: 

ख. न्जल्ला: 

ग. न.पा./गा.पा. :  घ. िडा नं. : 

    

पत्राचार गने ठेगाना :                                                                                ई-िेल : 

बाबकुो नाि, थर: आिाको नाि, थर : 

बाजेको नाि थर: पन्त/पत्नीको नाि, थर : 

जधि न्िन्त  (न्ि.स. िा. ) (इस्िी संम्बतिा) हालको उिेर िर्य ........िन्हना....... 

ि. शैगिक योग्यता / तागलम (शैगिक योग्यता/तागलम(दरखास्त फाराम भरकेो पदको लागि चागिने आवश्यक न्यूनतम शैगिक योग्यता/तागलम 

मात्र उल्लखे िने )  

आिश्र्क धर्नुति र्ोग्र्ता न्िश्वन्िद्यालर्/बोडय/तान्लि न्दने 

संस्था 

शैन्क्षक उपान्ि/तान्लि संकार् श्रेणी/प्रन्तशत िूल न्िर्र् 

शैन्क्षक र्ोग्र्ता 
     

     

तागलम      

घ. अनुभव सम्बन्धी गववरण ( दरखास्त फारम भरकेो पदको गवज्ञापनको लागि अनुभव तथा गवदाको आवश्यक भएका मात्र उल्लेख िने ।  

कार्ाालर् पद सेवा/समूह/उपसमूह शे्रणी/तह स्थार्ी/अस्थार्ी/करार अवधि 

देखि सम्म 

       

मैले र्स दरिास्तमा िुलाएका समू्पणा धवववरणहरू सत्य छन् । दरिास्त बुझाएको पदको धवज्ञापनको लाधि अर्ोग्य ठहररने िरी कुनै सजार् पाएको छैन। कुनै कुरा 

ढााााँटे वा लुकाएको ठहररएमा प्रचतलत कानून बमोधजम सहााँला/बुझाउााँला उमे्मदवारले पालना िने भनी प्रचधलत कानून तथा र्स दरिास्त फारामका पृष्टहरूमा उले्लखित 

सबै शता तथा धनर्महरू पालना िना मञ्जुर िदाछु । 

उमे्मदवारको ल्याप्चे सधहछाप  

 

 

 

  
........................................ 

उमे्मदवारको दस्तित 

उमे्मदवारले माधथ उले्लि िरेका अनुभवका धववरणहरू ठीक छ भनी प्रमाधणत िने 

धवभािीर् प्रमुि/ कार्ालर् प्रमुिको  

दस्तितः   

नाम थरः   

पद/दजाा: 

धमधत:                                                                 कार्ाालर्को छाप  

दार्ा ँ बार्ा ँ

  

 

कार्ायलर्का कियचारीले भने : 

रधसद/भैचर नं.   

रोल नं. 

दरिास्त अस्कीकृत भएको कारण : 

दरिास्त रुजु िनेको दस्तित : 

धमधत : 

दरिास्त स्वीकृत/ अस्वीकृत िनेको दस्तित 

धमधत: 

द्रष्टव्य: दरिास्त साथ धवज्ञापनमा उखल्लखित लिार्त धनम्न धलखित कािजातहरू अधनवार्ा रुपमा उमे्मदवार आफैं ले प्रमाधणत िरी पेश िनुा पनेछ।  

१. नेपाली नािररकताको प्रमाण-पत्रको प्रधतधलधप । 

२. धवज्ञापन भएको पदको लाधि तोधकएको नू्यनतम शैधिक र्ोग्यताको प्रमाण-पत्र र चाररधत्रक प्रमाण-पत्रको प्रधतधलप (ताधलम र अनुभव आवश्यक पनेमा सो 

समेतको प्रधतधलप),  

३. समकिता र सम्बद्धता आवश्यक पनेमा सोको प्रधतधलपी,  

४. सेवा, शता सम्बन्धी कानूनमा तोधकएको भए सम्बखन्धत व्यावसाधर्क पररषदमा नाम दताा भएको प्रमाणको प्रधतधलपी। 

 
 

फोटो 



अनसूुची-४ 

न्नर्ि १५ को उपन्नर्ि (१) सगँ सम्बन्धित) 

प्रवेशपत्रको ढााँचा 

न्िक्लाजङु गाउपँान्लका  

गाउ ँकार्यपान्लकको कार्ायलर्  

रन्ि, पाचँथर  
                                                                                                                  उम्िेदिारको दस्तखत 

प्रवेशपत्र 

उम्िेदिारको नाि, थर: सेिा: सिूह: उपसिूह: 

 

तह: पद: परीक्षा केधर: ऐन्छछक प्रान्ज्ञक न्िर्र्: 

 

रोल नम्बर: जारी गने अन्िकृतको नाि: थप पत्र/न्िर्र्: धर्नुति शैन्क्षक र्ोग्र्ता िूल न्िर्र्: 

 

उम्मेदवारले पालना िनुु पने गनयमिरु:  

१. परीक्षािा परीक्षाथीले अन्निार्य रुपिा कालो िसीको िात्र प्रर्ोग गनुय  पनेछ  अधर्था  उत्तरपनु्स्तका रद्द हुनेछ  ।  

२. परीक्षा न्दन आउँदा अन्निार्य रुपिा प्रिेशपत्र ल्र्ाउन ुपनेछ । प्रिेशपत्र न्िना परीक्षािा बस्न पाइने छैन ।  

३. परीक्षाथीले परीक्षा केधरिा आउदँा आर्ोगबाट जारी भएको प्रिेश पत्रसगैँ नागररकताको प्रिाणपत्र िा ितदाता पररचर्पत्र िा 

सिारीसािन चालक अनिुती पत्र िा सरकारी कार्यलर्बाट जारी भएको फोटो सन्हतको पररचर्पत्र िध्र्े कुनै एकको सक्ककल ै

प्रिाणपत्र अन्निार्यरुपिा आफ्नो साथ न्लई आउनन पनेछ ।  

४. परीक्षा हलिा िोबाइल फोन ल्र्ाउन पाइने छैन ।  

५. न्लन्खत परीक्षाको नन्तजा प्रकाशन भएपन्छ अधतरिाताय हुने न्दनिा पन्न प्रिेशपत्र अन्निार्य ल्र्ाउन ुपनेछ  ।  

६.  परीक्षा शरुु हुन भधदा ३० न्िनेट अगान्ड घण्टीद्वारा सूचना गरेपन्छ परीक्षा हलिा प्रिेश गनय न्दइनेछ। िस्तगुत परीक्षा शरुु भएको १५ 

न्िनेट पन्छ र न्िर्र्गत परीक्षा शरुु भएको आिा घण्टा पन्छ आउने र िस्तुगत तथा न्िर्र्गत दिुै परीक्षा संगै हुनेिा २० न्िनेट पन्छ 

आउने उम्िेदिारले परीक्षािा बस्न पाउने छैन ।  

७. परीक्षा हलिा उम्िेदिारले परीक्षाको िर्ायदा न्िपरीत कुनै काि गरेिा केधराध्र्क्षले परीक्षा हलबाट न्नष्काशन गरी तरुुधत कानून 

बिोन्जिको कारबाही गरी र त्र्सरी न्नष्काशन गररएको उम्िेदिारको सो न्िज्ञापनको परीक्षा स्ितः रद्द भएको िान्नने छ ।  

८. परीक्षा हलिा प्रिेश गरे पन्छ न्कताब, कापी, कागज, न्चट आन्द आफू साथ राख्न ुहुदैन । उम्िेदिारले आपसिा कुराकानी र संकेत 

सिेत गनुय  हुदैँन ।  

९. न्िरािी भएको उम्िेदिारले परीक्षा हलिा प्रिेश गरी परीक्षा न्दने क्रििा न्नजालई केही भएिा गाउपँान्लका  जिाफदेही हुने छैन ।  

१०. उम्िेदिारले परीक्षा न्दएको न्दनको हान्जरी अन्निार्य रुपिा गनुय  पनेछ ।  

११. गाउपँान्लकाले सूचनाद्वारा न्निायरण गरेको कार्क्रि अनसुार परीक्षा सञ्चालन हुनेछ  ।  

१२.  उम्िेदिारले िस्तुगत परीक्षािा आफूलाई प्राप्त प्रश्न पत्रको "की" उत्तरपनु्स्ततकािा अन्निार् ुरुपले लेख्नपुनेछ । नलखेिेा 

उत्तरपनु्स्तका स्ित: रद्द हुनेछ  ।  

१३.  ल्र्ाकत (आई.क्र्.ू) परीक्षािा क्र्ाल्कुलेटर प्रर्ोग गनय पाइने छैन ।  

१४.  कुनै उम्िेदिारल ेप्रश्नपत्रिा रहेको अस्पष्टताको सम्बधििा सोध्न ुपदाय पन्न परीक्षािा सन्म्िन्लत अधर् उम्िेदिारहरूलाई िािा नपने 

गरी न्नरीक्षकलाई सोध्न ुपनेछ ।  

हालसालै खिचेको 

पासपोर्ट साइजको पुरै 

मिुाकृखि देखिने फोर्ो 

यहा र्ााँस्ने र फोर्ो र 

फारममा पने गरी 

उम्मेदवारले दस्ििि गने 


